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	Actividad presentada en el módulo 3
C:\Users\teres\OneDrive\Escritorio\TERE\Práctica Docente 2021\Trabajos Practicos 2021\Actividad 2 A B y C Cartas.docx
    El trabajo tiene como objetivos reflexionar acerca del significado del “ser docente”, “para qué y cómo enseñar” 
    Pensar la práctica docente como un reencuentro con uno mismo.
    Está divido en tres partes A, B y C, la modalidad es grupal.
    Consiste en la lectura de dos textos “Cartas a quien pretende enseñar” de Paulo Freire y “Cartas a un joven profesor, Por qué enseñar hoy” De Philippe Meirieu. 


	Actividad presentada en el módulo 3
    El encuentro sincrónico en el que se explicará el trabajo será grabado para luego ser subida al Aula Virtual, de modo que todos los estudiantes tengan acceso a ello.
    Compartir pantalla para que puedan visualizar el texto.
    Presentar los autores y los libros, utilizando los hipervínculos.
    Para trabajar la actividad B se crearán en Meet grupos de trabajo aleatorios donde ingresarán a las salas correspondientes y tendrán 45 minutos para realizar la tarea asignada.
Luego compartirán con el grupo total.
    La siguiente actividad se les solicitará que una vez escrita la carta la suban al padlet.
    El trabajo final se enviará al mail de la asignatura

    Formulario Google. Antes de finalizar la clase pedimos a los estudiantes que completen un breve cuestionario que nos permita conocer acerca de sus experiencias en la realización del trabajo. 
    
	Grabación con subtítulos del encuentro sincrónico de la clase de trabajo práctico, para luego subirla al Aula Virtual para que todos los estudiantes puedan acceder a ella.

Foro de consulta para aclarar dudas respecto a las consignas del trabajo.

Propuesta de encuentros sincrónicos si los alumnos lo requieren para seguimiento del trabajo

Elaboración de la Matriz de Evaluación, la que se presenta junto con el Trabajo Práctico, con el fin de clarificar que se espera del trabajo a realizar, facilitar la retroalimentación o feedback, permite la autoevaluación y la coevaluación.



	Compartir en el Aula Virtual y por mail de los estudiantes la grabación  de la clase del trabajo práctico. Esto permitirá a los estudiantes que por distintos motivos no pudieron estar presentes en la clase o a estudiantes con discapacidad visual poder acceder. 
Así mismo, los subtítulos en el vídeo de la clase y el trabajo  escrito con las consignas permitirá a aquellos alumnos con discapacidad auditiva tener acceso a la información.

Modifiqué el tipo de letra (Arial 12 para texto y 14 en negrita para títulos), también el espaciado de sencillo a interlineado 1,5.

Agregué texto alternativo a las imágenes

Añadir los hipervínculos de los textos para facilitar la búsqueda.



  














MATRIZ DE EVALUACIÓN DEL TRABAJO PRACTICO 2 “Construyendo nuestra identidad docente”

	
	Muy Bueno
	Bueno
	Regular

	Estructura y Presentación del Trabajo
	Considera los aspectos formales de presentación
	Tiene en cuenta algunos aspectos formales de la presentación
	Tiene en cuenta muy pocos aspectos formales de la presentación

	Ideas expresadas
	El texto está bien organizado. Expone las ideas de forma clara, evitando repeticiones. 
Expresa acontecimientos ocurridos, sentimientos y emociones.
	El texto está bien organizado.  Presenta dificultad para seguir el hilo en la lectura del texto. Presenta acontecimientos, sentimientos o emociones.
	Errores de organización. Tiene información irrelevante. Se pierde el hilo de la lectura.

	Cohesión
	Las ideas están bien enlazadas. La puntuación es correcta. 
	Algunos errores de puntuación que dificultan la comprensión.  Faltan conectores. 
	Ideas poco estructuradas. Faltan signos de puntuación o están mal puestos

	Vocabulario
	Utiliza un vocabulario amplio y sin repetir palabras
	Repite algunas palabras
	Vocabulario limitado y repetido

	Entrega del Trabajo
	Realiza la entrega en el tiempo establecido y en el formato solicitado
	Realiza la entrega en el tiempo establecido, pero no tiene en cuenta el formato requerido
	No entrega en el plazo establecido.



