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El tiempo en la nueva sociedad  

Ficha de trabajo para analizar 

Sociedad industrial: Había un tiempo para el trabajo y otro para 

el ocio. Ambos estaban claramente delimitados instalando 

códigos divergentes para un tiempo y para el otro. 

Sociedad Información y Conocimiento esa división ya no es tan 

clara, se torna borrosa, difuminada hay gran porosidad en la 

barrera que divide tiempo de trabajo y de ocio. No se trata solo 

que el trabajo invada el tiempo del ocio sino que éste también esta 

presente en el trabajo. 

En las redes sociales puede verse esta falta de división ya que estas 

suelen ser parte del trabajo y de la socialización y diversión siendo 

consultadas y utilizadas en ambos momentos sin división de 

tiempos. 

Ejemplo de ello es la organización de Silicon Valley. 

En general suele haber mucho multitasking y una multiplicidad de 

estímulos efímeros, breves que suelen superponerse (muchas 

pantallas abiertas, consultas permanentes al celular entre otras). 

Hay así en forma permanente una sobreabundancia de 

información produciéndose en consecuencia escasez de atención 

que pasa a ser un bien escaso. 

¿Cómo se resuelve?  La tecnología puede convertirse en aliada 

encargándose de organizar esa información para que podamos 

administrar nuestro tiempo (buscadores, organizadores, redes) 


