Retroalimentación
1) Recomendaciones al Docente: si la intención del docente es brindar una retroalimentación de los trabajos realizados por los alumnos, tiene falencias en los siguientes aspectos:
a) No ayuda a los estudiantes a comprender mejor el objetivo del aprendizaje ni brinda propuestas para mejorar sus producciones;
b) Sus comentarios carecen de una orientación específica para que los alumnos puedan trabajar sobre la misma;
c) Brinda numerosos comentarios negativos e inoportunos que menoscaban el trabajo, desempeño, esfuerzo, capacidad y autoestima de sus alumnos;
d) No está claro el criterio de evaluación de los trabajos, teniendo en cuenta algunos de los comentarios que hace a los diferentes alumnos. Los trabajos se evalúan por su originalidad, por estar inspirados en el trabajo de un determinado autor, por su ergonomía, por la utilidad que prestarían a un usuario potencial, etc.;
e) No promueve la reflexión de sus alumnos sobre sus producciones.

2) Recomendaciones a los Alumnos: creo que los alumnos pueden mejorar la retroalimentación con el docente en los siguientes aspectos:
a) No defienden con empeño sus producciones, destacando los aspectos positivos que ellos pretendieron incorporar;
b) En la devolución que el docente hace a la alumna, ella se encuentra contenida, reprimiendo sus impulsos y la opinión que ella tiene de su propio trabajo;
c) En la devolución del docente al alumno, el no indica con claridad lo que su maqueta representa;
[bookmark: _GoBack]Sin embargo, creo que el docente no especificó bien la consiga del trabajo, o bien a los alumnos la mismo no les quedó muy clara.
